Beitragsordnung

Deutsche Steuer-Gewerkschaft
Landesverband Bremen e.V.

Stand: 23.August 2023

Der von den Mitgliedern zu entrichtende Mitgliedsbeitrag wird ab 1. Januar 2019 in
Hohe der Betrage gemal der Anlage zu dieser Beitragsordnung festgesetzt. Der
Beitrag steigt prozentual entsprechend der Anpassung der Besoldungsbezige fur die
Besoldungsgruppe A 10 (Stufe 1), allerdings erst ab dem 1. Januar des Jahres, der auf
das Inkrafttreten der Besoldungserhohung folgt. Der Beitrag wird auf volle funf Cent
abgerundet.

Der Mindestbeitrag betragt 5,10 Euro.

Der Mitgliedsbeitrag fur Teilzeitkrafte vermindert sich entsprechend dem Verhaltnis der
Teil- zur Vollarbeitszeit; flir Mitglieder, die sich in Altersteilzeit befinden, gelten die
Beitrage fur Pensionare bzw. Rentner. Beitrage fur Pensionare und Rentner dirfen die
Hohe des letzten aktiven Mitgliedsbeitrags nicht Gbersteigen.

Bei Mitgliedern, die nicht mehr dem o&ffentlichen Dienst angehoren, ist die beim
Ausscheiden erreichte Besoldungs-/Entgeltgruppe zugrunde zu legen.

Mitglieder, die den Grundwehr-, Zivil- oder Bundesfreiwilligendienst ableisten oder ohne
Bezlge beurlaubt sind, werden beitragsfrei gestellt.

Ehrenvorsitzende und Ehrenmitglieder sind nicht von der Beitragspflicht freigestellt.

Neue Mitglieder, die wahrend ihrer Ausbildungs- bzw. Studienzeit in die DSTG-Bremen
eintreten, werden aufgrund des Beschlusses des Landeshauptvorstandes vom
23. August 2023 fur die ersten 6 Monate ihrer Mitgliedschaft beitragsfrei gestellt. Die
Beitragsfreiheit endet spatestens mit der Beendigung der Ausbildung bzw. des
Studiums. Diese Regelung gilt zunachst befristet bis zu einem entsprechenden
Beschluss des 51. Steuer-Gewerkschaftstages.



